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Korak ka buduénosti






„Career Days“ je centralni događaj u oblasti zapošljavanja i razvoja karijere u našoj zemlji. Cilj  ovog projekta, koji se održava u Beogradu, Novom Sadu i Nišu, je da kompanijama okrenutim uspešnoj budućnosti, obezbedi kvalitetne mlade ljude, a mladim ljudima ukaže na mogućnosti i uslove zapošljavanja u jakim kompanijama, na atraktivnim radnim mestima. 

Šesnaest godina uspešne tradicije

I kompanije i mladi su prepoznali „Career Days” kao mesto stvaranja novih prilika za razvoj i uspešnu karijeru. Sve ozbiljniji iz godine u godinu, „Career Days” će 2010. godine biti održan po petnaesti put. 

Kako funkcioniše „Career Days”?

Kao i proteklih godina, kompanije će imati mogućnost da u direktnom kontaktu sa kandidatima  različitih obrazovnih profila, sagledaju mnoge aspekte svojih poslovnih planova i da na vreme prepoznaju kvalitetne mlade ljude za njihovo ostvarivanje. 

Po prvi put ove godine na „Career Days-u“ će biti izdvojen edukacioni deo, gde će svoje programe predstaviti škole stranih jezika, racunara, univerziteti i ostale institucije i kompanije, koje nemaju potrebu za zapošljavanjem novih kadrova, ali doprinose edukaciji i razvoju veština mladih ljudi.
Zbog čega učestvovati na „Career Days-u”?
Pristup mladim ljudima i direktan kontakt sa kandidatima – mogućnost pojedinačnog intervjuisanja i upoznavanja kvaliteta svakog kandidata, kao i mogućnost selekcije putem interaktivnih radionica.
Pozicioniranje brenda poželjnog poslodavca – Učešćem na  projektu „Career Days“, kompanija ima mogućnost da pozicionira svoj brend pred više od 10.000 posetilaca sajma. Vizuelno predstavljanje brenda se odnosi na predstavljanje brenda kako na dvodnevnom sajmu , tako i u brošuri koju dobijaju sve kompanije učesnice i svi posetioci sajma.
 „Career Days“ baza podataka – osim baze podataka sa više od 15.000 biografija, kompanije učesnice mogu i direktno, tokom trajanja manifestacije,da prikupe dodatne podatke i formiraju sopstvenu bazu sa specifičnim karakteristikama traženih profila.
Promocija – mogućnost da predstavite Vašu kompaniju potencijalnim kadrovima, klijentima i široj javnosti. Promocija projekta obuhvata medijska pojavljivanja, predstavljanje na bilbordima i drugim štampanim materijalima, kao i promociju na sajtu www.careerdays.org.rs
Predstavljanje kompanije kao društveno odgovorne kompanije - Kompanija koja uzme učešća i na projektu „Program održivog razvoja“, na Career Days-u će biti posebno istaknuta kao društveno odgovorna kompanja. 
. Da li se prepuštate budućnosti ili je sami stvarate?

Tokom sajma „Career Days“ u 2009. godini više od 40 kompanija iz Srbije je aktivno učestvovalo u prepoznavanju potencijala više od 10.000 mladih ljudi
· Coca-Cola Hellenic

· Alpha Bank

· Telenor

· Narodna Banka Srbije

· Holcim

· Banca Intesa

· Vip

· Delta Generali

· Ernst & Young
...

Ciljevi manifestacije su tokom proteklih godina bili predmet  velikog interesovanja i svih velikih medija u  državi. Tokom 2009. manifestaciju je promovisalo više od 40 medijskih sponzora na lokalnom i nacionalnom nivou – radijskih i televizijskih stanica, novina i časopisa:

· Naxi radio

· 24 sata

· Blic

· Ekonomist

· E magazin

· B92

· Svet Kompjutera

· Radio S

· TDI radio
...

Obimna i izuzetno osmišljena  PR kampanja koja je pratila manifestaciju, dobitnik je PR priznanja Društva za odnose sa javnošću u kategoriji Specijalni povodi i obeležavanja 2009.
Učesnik edukacionog dela projekta

Kako bi postali Učesnik edukacionog dela projekta „Career Days 2010“ od Vaše kompanije očekujemo pokrivanje dela troškova organizacije u iznosu datom u tabeli:

	Grad
	Novi Sad

	Kotizacija 
	25.000 din


Učešće na projektu kao Učesnik edukacionog dela projekta podrazumeva lokalno učešće na sajmu u Novom Sadu.

Za uzvrat, Vaša kompanija od organizatora može očekivati sledeće pogodnosti:
· Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se održati „Career Days 2010'' 

Veličina štanda je prikazana u sledećoj tabeli:

	Grad
	Novi Sad

	Veličina štanda
	4 m2


· Raklamu u brošuri „Career Days 2009“
U brošuri „Career Days 2009'' Vaša kompanija će imati mesto na kojem može postaviti sopstvenu reklamu. Brošuru dobijaju sve kompanije učesnice, gosti i posetioci sajma.

Parametri su prikazani u sledećoj tabeli:

	Grad
	Novi Sad

	Veličina reklame
	Cela strana

	Tiraž brošure
	2.000 kom

	Format brošure
	A5 full color


· Prisustvo predstavnika kompanije na koktelu povodom svečanog otvaranja
Povodom svečanog otvaranja sajma „Career Days“ u sva tri grada, biće organizovan koktel. Dva predstavnika kompanije su pozvani da uveličaju ovaj događaj svojim prisustvom i time ostvare kontakt sa predstavnicima drugih kompanija učesnica.
Pored navedenih nudimo Vam i dodatne mogućnosti:

	Grad
	Novi Sad
	Beograd
	Niš

	Reklama Vaše kompanije u brošuri 2 srednje stranice
	37.000 din
	55.000 din
	20.000 din

	Reklama Vaše kompanije u brošuri 1 strana
	15.000 din
	26.000 din
	10.000 din

	Reklama Vaše kompanije u brošuri ½ strane
	-
	-
	7.500 din

	Posebna prezentacija Vaše kompanije na projektu u trajanju od 15 minuta
	12.000 din
	17.000 din
	8.000 din

	Baner kompanije na internet portalu www.careerdays.org.rs
	10.000


Cene su date u neto iznosu bez poreza na dodatu vrednost. PDV se obračunava samo na cene u Beogradu.

Career Days 2010
Beograd

20. i 21. April
Sava Centar
Novi Sad

28. i 29. April
Hol Master Centra Novosadskog sajma

Niš

TERMIN NIJE JOŠ UVEK ODREĐEN 

MESTO NIJE JOŠ UVEK ODREĐENO
Kontakt osoba

Dragan Malić

Project Director
064/307-09-03
dragan.malic@fondmt.rs
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