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„Career Days“ je centralni događaj u oblasti zapošljavanja i razvoja karijere u našoj zemlji. Cilj  ovog projekta, koji se održava u Beogradu, Novom Sadu i Nišu, je da kompanijama okrenutim uspešnoj budućnosti, obezbedi kvalitetne mlade ljude, a mladim ljudima ukaže na mogućnosti i uslove zapošljavanja u jakim kompanijama, na atraktivnim radnim mestima. 
Šesnaest
 godina uspešne tradicije
I kompanije i mladi su prepoznali „Career Days” kao mesto stvaranja novih prilika za razvoj i uspešnu karijeru. Sve ozbiljniji iz godine
 u godinu, „Career Days” će 2010
. godine biti održan po 
šesnaesti
 put.
 Tradicija ovoga događaja garantuje
 Vašoj kompaniji kvalitet, sigurnost i jednostavnost pri nala
ž
enju neophodnog kadra.
Kako funkcioniše 
„Career Days”
?
Kao i proteklih godina, kompanije će imati mogućnost da u direktnom kontaktu sa kandidatima  različitih obrazovnih profila, sagledaju mnoge aspekte svojih poslovnih planova i da na vreme prepoznaju kvalitetne mlade ljude za njihovo ostvarivanje. 
Tokom cele godine 
„Career Days”
  
ažurira bazu podataka
 sa karakteristikama 
širokog spektra profila
.
 
Ovi podaci su nakon projekta 
na raspolaganju kompanijama učesnicima
 kako bi tokom cele godine u neposredno organizovanim intervjuima i radionicama, mogli da 
bliže upoznaju kandidate
 
za koje su zainteresovani. 
Zbog 
čega učestvovati na
 
„Career Days-u”?
Pristup mladim ljudima i direktan kontakt sa kandidatima
 – 
mogućnost pojedinačnog intervjuisanja i upoznavanja kvaliteta svakog kandidata, kao i mogućnost selekcije putem interaktivnih radionica.
Pozicioniranje brenda poželjnog poslodavca
 – 
Učešćem na  projektu „Career Days“, kompanija ima mogućnost da pozicionira svoj brend pred više od 10.000 posetilaca sajma. Vizuelno predstavljanje brenda se odnosi na predstavljanje brenda kako na dvodnevnom sajmu , tako i u brošuri koju dobijaju sve kompanije učesnice i svi posetioci sajma.
 „Career Days“ baza podataka
 – 
osim baze podataka sa više od 15.000 biografija, kompanije učesnice mogu i direktno, tokom trajanja manifestacije,da prikupe dodatne podatke i formiraju sopstvenu bazu sa specifičnim karakteristikama traženih profila.
Promocija
 – 
mogućnost da predstavite Vašu kompaniju potencijalnim kadrovima, klijentima i široj javnosti. 
Promocija projekta obuhvata medijska pojavljivanja, predstavljanje na bilbordima i drugim štampanim materijalima, kao i promociju na sajtu 
www.careerdays.org.rs
Predstavljanje kompanije kao društveno odgovorne kompanije - 
Kompanija koja uzme učešća i na projektu „Program održivog razvoja“, na Career Days-u će biti posebno istaknuta kao društveno odgovorna kompanja
. 
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Da li se prepuštate budućnosti ili je sami stvarate?
Tokom sajma „Career Days“ u 2009
. godini 
više od 40
 kompanija
 
iz Srbije 
je aktivno učestvovalo u 
prepoznavanju potencijala više od 10.000 mladih ljudi
Coca-Cola Hellenic
Alpha Bank
Telenor
Narodna Banka Srbije
Holcim
Banca Intesa
Vip
Delta Generali
Ernst 
& Young
...
Ciljevi manifestacije su tokom proteklih godina bili predmet  velikog interesovanja i svih veli
kih medija u  državi. Tokom 2009
. manifestaciju je 
promovisalo više od 40 medijskih sponzora
 na lokalnom i nacionalnom nivou – radijskih i televizijskih stanica, novina i časopisa:
Naxi radio
24 sata
Blic
Ekonomist
E magazin
B92
Svet Kompjutera
Radio S
TDI radio
...
Obimna i izuzetno osmišljena  PR kampanja koja je pratila manifestaciju, dobitnik je 
PR priznanja
 Društva za odnose sa javnošću u kategoriji 
Specija
lni povodi i obeležavanja 2004.
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Učesnik projekta u Novom Sadu
Cena (RSD*)
Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se od
ržati ''Career Days'' u Novom Sadu
, veličine 
6
 m2, u periodu odr
ža
vanja projekta ''Career Days''
35
.
000
Prisustvo dva predstavnika kompanije na koktelu povod
om svečanog otvaranja u Novom Sadu
Detaljne informacije o kompaniji
 u brošuri „Career Days 2010
''.
Logotip na panou učesnika.
Logotip i link ka web stranici kompanije na zvaničnoj web prezentaciji „Career Days''.
Pristup i korišćenje online baze kadrova www.careerd
ays.org.rs
 u periodu 1. maj 2010 – 1. februar 2011
.
*
Na datu cenu se obracunava PDV u iznosu 18% od date cene
Partner projekta u Novom Sadu
Cena (RSD*)
Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se održati ''Caree
r Days'' u Novom Sadu
, veličine 12
 m2, u periodu odra
ž
vanja projekta ''Career Days''
90
.
000
Prisustvo tri predstavnika kompanije na koktelu povod
om svečanog otvaranja u Novom Sadu
Predstavljanje kompanije  u lokalnim medijima kao lokalnog partner projekta pri medijskoj kampanji 
u Novom Sadu
Organizacija radionice za vreme trajanja sajma ukupne dužine 1h30min
Detaljne informacije o kompaniji u
 brošuri „Career Days 2010
''.
Reklama u brošuri  „Career D
ays'', jedna strana, full color
Logotip na brošuri „Career Days'' i flajerima 
Logotip na panou učesnika.
Logotip i link ka web stranici kompanije na zvaničnoj web prezentaciji „Career Days''.
Pristup i korišćenje online ba
ze kadrova www.careerdays.org.rs
 u periodu
1. maj 2010 – 1. februar 2011
.
Mogućnost oglašavanja od tri oglasa na našem internet portalu u periodu 
1. maj 2010
 – 1. februar 
2011.
       
* Na datu cenu se obracunava PDV u iznosu 18% od date cene
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O organizatoru
„Career Days“ će i ove godine biti organizovan od strane studentske organizacije AIESEC
.  
AIESEC, 
najveća organizacija vođena od strane studenata,  je međunarodna platforma kroz koju mladi ljudi otkrivaju i
 razvijaju svoj potencijal i vrše pozitivan uticaj na društvo. Radeći u partnerstvu sa kompanijama i univerzitetima, AIESEC ima 60 godina tradicije u razvoju mladih lidera sa internacionalnim iskustvom
.
            
Radionice
I ove godine „
Career Days“
 
ide korak dalje
 
i
 
omogućava
 Vam da na samom događaju, osim prikupljanja biografija i predstavaljanja Vaše kompanije kao poslodavca, izvršite i jedan 
vid selekcije
 putem interaktivnih radionca.
Cilj radionica
 - kroz 
rešavanje
 zadatih 
problema i diskusiju
, radionice Vam pružaju 
mogućnost da se bolje upoznate sa kandidatima
 za praksu ili posao, i 
odaberete
 one koji Vam najviše odgovaraju.
Kako funkcionšu radionice
 - pre samog „Career Days-a“, mozete na osnovu upitnika, koji Vi postavljate na našoj internet prezentaciji, a
 na osnovu zadatih kriterijuma
, 
odabrati
 određeni broj kandidata koje ćete pozvati na radionicu. 
Na Career Days-u će Vam biti 
obezbeđen prostor i potrebna logistika
 za održavanje radionica.
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Pokrovitelj projekta u Novom Sadu
Cena (RSD*)
Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se odr
žati ''Career Days''  u Novom Sadu
 
veličine 
18
 m2, u periodu odra
ž
vanja projekta ''Career Days''
190
.
000
Prisustvo četiri predstavnika kompanije na koktelu povodom svečanog otvaranja u 
Novom Sadu
, jedan od predstavnika govori na otvaranju
 
Predstavljanje kompanije kao 
P
okrovitelja projekta u medijskoj kampanji 
projekta u
 
 medijima
Organizacija radionice za vreme trajanja sajma ukupne dužine od 3h 
Novom Sadu
Detaljne informacije o kompaniji 
u brošuri „Career Days 2010
''
Dve reklamne strane u brošuri  „Career Days'', jedna strana
 je poslednja korica, full color u Novom Sadu
Logotip na brošuri „Career Days'' i flajerima, veliki logotip, prvi red
Logotip na panou učesnika u 
Novom Sadu
Logotip i link ka web stranici kompanije na zvaničnoj web prezentaciji „Career Days''
Mogućnost držanja treninga na temu predloženu od strane AIESEC-a u 
Novom Sadu
Pristup i korišćenje online baze kad
rova www.careerdays.org.rs
 u periodu 1. maj 20
10 – 1. februar 2011
.
Mogućnost oglašavanja od šest oglasa na našem internet portalu u periodu 1. maj 20
10 – 1. februar 2011
.
       * Na datu cenu se obracunava PDV u iznosu 18% od date cene
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Kadrovi
Prošlogodišnju manifestaciju  posetilo je preko 10.000 mladih ljudi svih obrazovnih profila, u Beogradu.
Ekonomski fakultet
Fakultet organizacionih nauka
Pravni fakultet
Elektrotehnički fakultet
Prirodno matematički fakultet
Filozofski fakultet
Fakultet tehničkih nauka
...
Starosna struktura posetilaca:
Od 21 do 24 - 26,99%
Od 25 do 29 - 56,75%
Od 30 do 34 - 11,45%
Od 35 do 44 - 3,10%
Od 45 do 57 - 0,69%
Delatnosti
Bankarstvo
Finansije
Osiguranje
Telekomunikacije
Revizija
Konditorska industrija
Marketing
Farmacija
Građevinarstvo
...
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Prijatelj projekta
Cena (RSD*)
Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se održati ''Career Days''  u Beogradu, Novom Sadu i Nišu
Grad
Novi Sad
Beograd
Niš
Veličina štanda
15 m2
21
 m2
12 m2
530.
000
Prisustvo četiri predstavnika kompanije na koktelu povodom svečanog otvaranja u Beogradu, Novom Sadu i Nišu
 
Predstavljanje kompanije kao Nacionalnog prijatelja projekta u medijskoj kampanji 
projekta u nacionalnim medijima
Organizacija radionice za vreme trajanja sajma ukupne dužine od 1h 30min u Beogradu,  Novom Sadu i Nišu
Detaljne informacije o kompaniji u brošuri „Career Days 2010'' u Beogradu,
 Novom Sadu i Nišu
Reklama u brošuri  „Career Days'', jedna strana, full color; u sva tri grada
Logotip na brošuri „Career Days'' i flajerima 
Logotip na panou učesnika u sva tri grada
Logotip i link ka web stranici kompanije na zvaničnoj web prezentaciji „Career Days''
Mogućnost držanja treninga na temu predloženu od strane AIESEC-a u Beogradu
Pristup i korišćenje online baze kadrova www.careerdays.org.rs u periodu 1. maj 2010 – 1. februar 2011.
Mogućnost oglašavanja od četiri oglasa na našem internet portalu u periodu 1. maj 2010 – 1. februar 2011.
       * Na datu cenu se obracunava PDV u iznosu 18% od date cene
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Internet portal
Putem našeg 
internet portala
 u prilici smo da 
povežemo
 
visokoobrazovani kadar
 u potrazi za prvim poslom 
sa
 
najvećim kompanijama
 u našoj zemlji.
Mladi ljudi
 imaju priliku da upišu svoje podatke, 
postave
 
radnu biografiju i konkurišu
 za neku od radionica i poslovnih prilika koje sam projekat pruža.
Kompanijama je omogućena 
jednostavna i efikasna pretraga 
baze i 
kontaktiranje kadrova
 koji odgovaraju 
traženom profilu
.
Posetite nas na 
www.careerdays.org.rs
Career Days 2010
Beograd
20. i 21. April
Sava Centar
Novi Sad
28. 
i
 29. April
"Aula" Master Centra, Novosadskog
Niš
TERMIN NIJE JOŠ UVEK ODREĐEN 
MESTO NIJE JOŠ UVEK ODREĐENO
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Generalni pokrovitelj projekta
Cena (RSD*)
Izdvojen izložbeni prostor u sali u kojoj će se održati ''Career Days''  u Beogradu, Novom Sadu i Nišu
Grad
Novi Sad
Beograd
Niš
Veličina štanda
21 m2
25
 m2
15 m2
800.
000
Prisustvo četiri predstavnika kompanije na koktelu povodom svečanog otvaranja u Beogradu, Novom Sadu i Nišu, jedan od predstavnika govori na otvaranju
 
Predstavljanje kompanije kao Generalnog pokrovitelja projekta u medijskoj kampanji 
projekta u nacionalnim medijima
Organizacija radionice za vreme trajanja sajma ukupne dužine od 3h u Beogradu,  Novom Sadu i Nišu
Detaljne informacije o kompaniji 
u brošuri „Career Days 2010
'' u Beogradu,
 Novom Sadu i Nišu
Dve reklamne strane u brošuri  „Career Days'', jedna strana je poslednja korica, full color; u sva tri grada
Logotip na brošuri „Career Days'' i flajerima, veliki logotip, prvi red
Logotip na panou učesnika u sva tri grada
Logotip i link ka web stranici kompanije na zvaničnoj web prezentaciji „Career Days''
Mogućnost držanja treninga na temu predloženu od strane AIESEC-a u sva tri grada
Pristup i korišćenje online baze kad
rova www.careerdays.org.rs
 u periodu 1. maj 20
10 – 1. februar 2011
.
Mogućnost oglašavanja od šest oglasa na našem internet portalu u periodu 1. maj 20
10 – 1. februar 2011
.
        * Na datu cenu se obracunava PDV u iznosu 18% od date cene
)
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Utisci
Coca-Cola Hellenic u Srbiji podržava Career Days jer prepoznaje značaj povezivanja kompanija i mladih talentovanih ljudi. Za kompaniju Coca-Cola Hellenic ljudi su najveća vrednost i u svakoj od 28 zemalja gde posluje, Coca-Cola Hellenic zapošljava lokalne kadrove, a Career Days je manifestacija koja omogućava da se kroz lični kontakt predstavi kompanija i upoznaju kandidati.
Coca-Cola
„Deloitte je, uz svesrdnu pomoć Craeer Days-a, pronašao put do najboljih studenata koji su spremni za rad u dinamičnom okruženju.
Prisustvo naše firme na jedinstvenom događaju kakav je Career Days, prezentacija i lični kontakt sa studentima, omogućili su nam da upoznamo studente sa načinom poslovanja, mogućnostima napredovanja i programom obuke kadrova. 
Odziv studenata i interesovanje opravdava svrhu postojanja i organizovanja sajma i za Deloitte predstavlja mogućnost da svake godine zaposli nove kadrove.“
Deloitte
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Kontakt osoba
Dragan Malić
Project 
Director
064/307-09-03
dragan.malic@fondmt.rs
)
Pored navedenih nudimo Vam i dodatne mogućnosti:
	Grad
	Novi Sad
	Beograd
	Niš

	Reklama Vaše kompanije u brošuri 2 srednje stranice
	37.000 din
	55.000 din
	20.000 din

	Reklama Vaše kompanije u brošuri 1 strana
	15.000 din
	26.000 din
	10.000 din

	Reklama Vaše kompanije u brošuri ½ strane
	-
	-
	7.500 din

	Posebna prezentacija Vaše kompanije na projektu u trajanju od 15 minuta
	12.000 din
	17.000 din
	8.000 din

	Dodatni oglas za posao na internet portalu www.careerdays.org.rs
	6.000

	Baner kompanije na internet portalu www.careerdays.org.rs
	10.000


Cene su date u neto iznosu bez poreza na dodatu vrednost. PDV se obračunava samo na cene u Beogradu.

Osim navedenih mogućnosti za učestvovanje kompanije na projektu, postoji mogućnost pružanja većeg broja drugih pogodnosti do kojih možemo doći zajedničkim dogovorom.

Career Days ove godine posebnu pažnju želi da posveti zapošljavanju osoba sa invaliditetom.

Izmenama zakona o radu,doneta je odredba o procentu osoba sa invaliditetom zastupljenih u ukupnom broju zaposlenih.Zakonom o profesionaloj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba sa invaliditetom biće uveden kvotni sistem tako da će svako preduyeće koje ima više od 20 zaposlenih morati da zaposli jednu osobu  sa invaliditetom,više od 50 zaposlenih 2 osobe i tako dalje.Zakon bi trebalo da stupi na snagu 23.maja ove godine,a kazneni penali će iznositi i do 700 evra mesečno.  ima više od 20 zaposlenih

koji
„Career days“ sajam,mogao bi biti Vaša šansa!
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Career Days – Korak ka budućnosti – Beograd – Novi Sad – Niš
www.careerdays
.org.rs
)
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